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 Préambule 

Ce manuel explique les étapes suivies pour recenser les fonctionnaires du MEN  affectés aux 

entités centrales à l’aide de Référentiel RH (ESISE). Ce Référentiel est un système simple, 

intuitif  de remontée d'information à la source pour l'aide à la prise de décision. Il permet de 

disposer des informations fiables sur les affectations, les positions, et les fonctions. Il permet 

de disposer d'autres informations indispensables telles que les diplômes et les dates des 

mouvements. 

Les différentes étapes  procédées  sont: 

1. Validation des positions réelles des fonctionnaires  et actualisation des autres 

données; 

2. Edition et signature (position régulières et irrégulières); 

3. Récupération et Traitement des données RefRH. 

 

1- Validation des positions administratives des fonctionnaires 

               Premier Écran Ref RH (ESISE) 

Pour accéder  au référentiel RH (ESISE), tapez  le lien suivant :   

 http://srh.men.gov.ma/ 

 

 
 

Authentification au référentiel RH (ESISE) 

http://srh.men.gov.ma/
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Pour s’authentifier au référentiel RH (ESISE), Entrer le login  RH  (Code GREZA 

d’une entité centrale) et le mot de passe associé :  

 

 

 

Écrans  des modules:  

- Module RH (recensement)  (Recensement des affectations, Recensement des donnée 

Personnel public ; Tableau de bord de Suivi des recensements Export des données recensées. 

- Module d’édition ; 

- Module Anomalie. 

 

 

 Cliquer sur  Recensement des données Personnel public 

 

http://sise.men.gov.ma/esise/refrh/Refrh/ChercherAgent.aspx
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 Cliquer sur chercher pour afficher tous les fonctionnaires exerçant  au sein de 

cette entité.  

 

 
 

 Sélectionner un agent et actualiser  sa position réelle  et  sa date de position ; 

 Actualiser les autres données administratives  pour une future exploitation de 

ces données (important). 

 

 



  
 

                                                                   
                                                                            Recensement 2016 MEN-DRH 

5 

 

 
 

 Avant de sortir de ce module, il faut Sauvegarder  obligatoirement toutes les 

modifications effectuées. 

 

Actualisation d’autres données à l’aide de ces écrans : 

Données personnelles 
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Données liées au diplôme obtenu 
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Données Professionnelles 

 
 

Gestion des Affectation des fonctionnaires par RefRH 

Pour affecter dans l’entité en cours ou supprimer des fonctionnaires  de cette entité, appuyer 

sur le module recensement des affectations : 
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L’écran suivant vous permet de gérer les affectations des fonctionnaires   

 
 

 Ajouter une affectation : permet d’ajouter  un fonctionnaire qui a été déjà 

affecté à une entité d’origine. 

 

 Créer et Ajouter une affectation : permet d’ajouter les données d’un 

fonctionnaire nouvellement affecté  
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 Supprimer une affectation : permet de supprimer l’affectation d’un 

fonctionnaire de son entité d’origine en cochant la case associée. 

 

2- Edition des états  

 

L’édition des listes nominatives se fait en appuyant sur le  bouton  Etat d’Edition 

pour afficher le module d’extraction des données: 

 

 
 

Ce module vous permet d’extraire les listes du personnel en position régulières et  

irrégulières, exerçant dans une entité centrale. 

Listes nominatives du personnel  des services centraux  
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3- Récupération et Traitement des données RefRH 

 

Les Données de recensement 2016 qui sont validées uniquement à l’aide  de 

RefRH(ESISE) (ESISE) sont récupérée et traitées par la DRH selon le format informatique 

CS01 pour les transmettre à la TGR (Trésoreries Générales du Royaume) et au MFP 

(Ministère de la fonction publique et de la modernisation d’administration).  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Niveau Entité centrale Listes nominatives validées et signées  des 

fonctionnaires  

DRH   

Traitement  des données (positions régulières et irrégulières selon le 

format CS01) avant le 20/01/2017 

 

 TGR et MFP 

Pour plus d’informations contacter : 

 

Mr  Saïd TKATEK ; Responsable de recensement ; 

Direction des Ressources Humaines et de la  Formation des Cadres 

Tel : 0673715711   , Email :  Saidtkinfo@yahoo.fr; Recensement_men@men.gov.ma 
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